
вебинар
самостоятельное 

изучение
вебинар

самостоятельное 

изучение

I. 54 13 7 17 17
экзамен в форме 

тестирования

1 10 2 2 2 4 зачет

1.1 4 2 2

1.2 6 2 4

2 14 2 2 4 6 зачет

2.1 4 2 2

2.2 4 2 2

2.3 2 2

2.4 2 2

2.5 2 2

3 8 0 0 4 4 зачет

3.1 2 2

3.2 4 2 2

3.3 2 2

4 10 4 0 3 3 зачет

4.1 4 4

4.2 4 2 2

4.3 2 1 1

5 6 0 2 4 0 зачет

5.1 2 2

5.2 2 2

5.3 2 2

6 6 5 1 0 0 зачет

6.1 2 1 1

6.2 2 2

6.3 2 2

II. 16 зачет

2 2
экзамен в форме 

тестирования

72

Базовое образование: высшее образование

Прикладная подсистема «Экспедитор данных»: 

назначение и область применения

Актуальные вопросы профессиональной 

деятельности государственного гражданского 

служащего

Актуальные вопросы прохождения государственной 

гражданской службы

№ п/п

Количество часов

практические занятия

Использование программного комплекса АИС Налог-3 

при рассмотрении жалоб налогоплательщиков

Правовые позиции ФНС России по досудебному 

урегулированию налоговых споров. Судебная 

практика по рассмотрению налоговых споров

Досудебное урегулирование споров

Досудебное урегулирование налоговых споров: 

перспективы развития.

Организация взаимодействия структурных 

подразделений  налоговых органов

Анализ ошибок, выявляемых в ходе аудиторских 

проверок и разработка профилактических мер по их 

предотвращению. Проблемы, пути их решения

Использование информационно-

коммуникационных технологий в процедурах 

досудебного урегулирования споров

удостоверение о повышении квалификацииПо окончании выдается:

"Досудебное урегулирование налоговых споров" (мастерский уровень)

по повышению квалификации федеральных государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы 

Итого:

Эффективное публичное выступление

Психология профессиональной деятельности

Итоговая аттестация 

Статистическая и управленческая отчетность

Вариативная часть

Вопросы оценки коррупционных рисков. Соблюдение 

антикоррупционных стандартов

Современные управленческие технологии

Психология управленческой и коммуникативной 

компетентности руководителя

Мотивационный менеджмент, лояльность и 

вовлеченность сотрудников

Делегирование полномочий и контроль за работой 

персонала

Управление персоналом: цели, способы, теории, 

модели управления персоналом

Внешняя и внутренняя клиентоцентричность. 

Ценности человекоцентричности

Налоговое администрирование. Проблемы 

доказывания налоговых схем по получению 

налогоплательщиками необоснованной налоговой 

выгоды 

Проблемы доказывания налоговых схем по получению 

налогоплательщиками необоснованной налоговой 

выгоды 

Основные изменения в законодательстве РФ. 

Что нужно знать при урегулировании споров?

Производство по делам об административных 

правонарушениях. Обжалование и пересмотр 

постановлений

 УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ  ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

 «АКАДЕМИЯ ЛИДЕРСТВА И АДМИНИСТРИРОВАНИЯ БИЗНЕС-ПРОЦЕССОВ ФНС РОССИИ»

УТВЕРЖДАЮ

Традиционные российские духовно-нравственные 

ценности. Основы Российской государственности. 

Государственная символика

Проректор по научному и инновационному развитию                                                                    Е.А. Хицков

Ректор "Академии  ФНС ЛАБ"

______________________И.А.Ефремов

«14 » января 2026   г.

Система управления рисками (инцидентами) и 

внутренний контроль в деятельности ФНС России 

72 часаПродолжительность 

программы:

Форма контроля: экзамен в форме тестирования

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Наименование разделов, дисциплин и тем

по видам занятий

лекции
Всего

Обязательная часть


