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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

С 1 января 2017 года администрирование страховых взносов на обязательное 

пенсионное страхование, на обязательное социальное страхование на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с материнством и на обязательное 

медицинское страхование осуществляет Федеральная налоговая служба. 

Результатом нововведения стало упрощение процедуры подачи отчетности, а 

также повышение собираемости самих взносов, что, в свою очередь, положительно 

повлияло на реализацию глобальных проблем современной экономики России, 

среди которых главное место занимает необходимость достижения социальной 

стабильности и благосостояния граждан страны в контексте обеспечения 

экономической безопасности государства. 

Процесс непрерывного совершенствования администрирования страховых 

взносов требует освоения новых знаний и навыков, что подтверждает актуальность 

и необходимость разработки дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации «Администрирование страховых взносов» (базовый 

уровень). 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Администрирование страховых взносов» (базовый уровень) (далее – Программа) 

разработана с учетом квалификационных требований к профессиональным 

знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей 

федеральными государственными гражданскими служащими территориальных 

органов Федеральной налоговой службы, а также в соответствии с Справочником 

квалификационных требований к специальностям, направлениям подготовки, 

знаниям и умениям, которые необходимы для замещения должностей 

государственной гражданской службы с учетом области и вида профессиональной 

служебной деятельности государственных гражданских служащих, утвержденных 

Минтрудом России. 

Программа ориентирована на федеральных государственных гражданских 

служащих Федеральной налоговой службы (далее – гражданский служащий) 

ведущая, старшая, младшая группа должностей; категории руководители, 

специалисты, обеспечивающие специалисты. 

Структура и содержание программы составлена в соответствии: 

− с требованиями пункта 9 статьи 2 Федерального закона от 29.12.2012  

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

− приказом Минобрнауки России от 24.03.2025 № 266 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам». 
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Программа реализуется в соответствии со следующими нормативно-

правовыми актами: 

Указом Президента Российской Федерации от 21.02.2019 № 68 «О 

профессиональном развитии государственных гражданских служащих Российской 

Федерации»; 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации»; 

Приказом Минобрнауки России от 24.03.2025 № 266 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам»  

Приказом ФНС России от 11.07.2011 № ММВ-7-4/436@ «Об утверждении 

концепции кадровой политики Федеральной налоговой службы»; 

Письмом Минтруда России от 31.07.2013 № 18-3/10/2-4297 «Об организации 

дополнительного профессионального образования государственных гражданских 

служащих Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона от 

29.12 2012 №273-ФЗ и Федерального закона от 02.07.2013 № 185-ФЗ»; 

Приказом ФНС России от 18.04.2016 № ММВ-7-6/207 «О вводе в 

промышленную эксплуатацию программного обеспечения «Автоматизированная 

система тестирования кадров и образовательный портал ФНС России».  

Методическими рекомендациями-разъяснениями по разработке 

дополнительных профессиональных программ на основе профессиональных 

стандартов (Письмо Минобрнауки России от 22.04.2015 № ВК-1032/06); 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 11.10.2023 № 1678 

«Об утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ».   

Методическими рекомендациями по реализации дополнительных 

профессиональных программ с использованием дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения и в сетевой форме (Письмо Минобрнауки 

России от 21.04.2015 № ВК-1013/06. 

Программа повышения квалификации «Администрирование страховых 

взносов» (базовый уровень) трудоемкостью 72 часа разработана с целью 

обеспечения выполнения Государственного задания Федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения дополнительного 

профессионального образования «Академия лидерства и администрирования 

бизнес-процессов ФНС России» (далее – Академия, «Академия ФНС ЛАБ») на 

2026 год. 
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Организация и проведение образовательных мероприятий по программе 

осуществляется в соответствии с Планом-графиком дополнительного 

профессионального образования федеральных государственных гражданских 

служащих Федеральной налоговой службы в образовательных учреждениях, 

находящихся в ведении ФНС России, на 2026 год, утвержденным 

соответствующим Приказом ФНС России. 

Программа ориентирована на современные образовательные технологии и 

средства обучения и соответствует нормативным правовым актам, регулирующим 

деятельность налоговых органов.  

Содержание программы определяется учебным планом, который определяет 

перечень, трудоемкость, последовательность и распределение учебных дисциплин 

(разделов, модулей), иных видов учебной деятельности обучающихся и формы 

аттестации. Учебный план программы содержит следующие разделы 

(дисциплины): «Правовые основы исчисления и уплаты страховых взносов в 

Российской Федерации», «Актуальные вопросы исчисления страховых взносов», 

«Налоговый контроль исчисления и уплаты страховых взносов», «Формирование 

доказательственной базы при выявлении нарушений налогового 

законодательства», «Использование современных информационных технологий 

при администрировании страховых взносов», «Психологические аспекты 

профессиональной деятельности на государственной гражданской службе».  

По завершении обучения слушатели усовершенствуют компетенции, 

необходимые для профессиональной деятельности   по вопросам 

администрирования страховых взносов).  

 

Разработчики (составители) программы:  

Новоженина Е.А. - старший преподаватель Департамента профессиональных 

компетенций налогового администрирования Академии лидерства и 

администрирования бизнес-процессов ФНС ЛАБ России.  
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1. ЦЕЛЬ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Целью реализации программы является повышение квалификации 

федеральных государственных гражданских служащих ФНС России по вопросам 

администрирования страховых взносов с учетом изменений в законодательстве, 

нормативных актах и программном обеспечении, используемом в ФНС России в 

целях совершенствования и (или) получения новой компетенции, необходимой для 

профессиональной деятельности и (или) повышения профессионального уровня в 

рамках имеющейся квалификации.  

 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

В результате освоения программы повышения квалификации 

«Администрирование страховых взносов» слушатели должны обновить знания и 

умения, приобрести навыки, необходимые для совершенствования 

профессиональных компетенций, качественное изменение которых 

осуществляется в результате обучения.  

В результате освоения программы слушатели должны: 

знать: 

− правовые основы исчисления и уплаты страховых взносов в Российской 

Федерации; 

− актуальные вопросы исчисления страховых взносов; 

− систему налогового контроля исчисления и уплаты страховых 

взносов; 

− порядок формирования доказательственной базы при выявлении 

нарушений налогового законодательства; 

− современные информационные технологии при администрировании 

страховых взносов; 

− психологические аспекты профессиональной деятельности на 

государственной гражданской службе. 

 

уметь: 

− определять элементы страховых взносов и порядок их исчисления; 

− анализировать, правильно применять нормативные правовые акты, 

относящиеся к вопросам администрирования страховых взносов; 

− ориентироваться в актуальных изменениях законодательства в 

части администрирования страховых взносов; 

- применять актуальные разъяснения по вопросам исчисления страховых 

взносов; 
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- определять схемы уклонения от налогообложения, применяемые 

налогоплательщиками при исчислении страховых взносов; 

- проводить и оформлять результаты КНП, ВНП и рассматривать их 

материалы; 

- взаимодействовать с органами внутренних дел по предупреждению, 

выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений; 

- привлекать к налоговой и административной ответственности; 

- использовать полученные знания в своей профессиональной деятельности. 

 

владеть навыками: 

− применять правовые основы исчисления и уплаты страховых взносов 

в Российской Федерации; 

− аргументации применения законодательства при рассмотрении 

спорных ситуаций в области администрирования страховых взносов; 

− взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по 

предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и 

преступлений; 

− осуществления налогового контроля исчисления и уплаты страховых 

взносов; 

− формирования доказательственной базы при выявлении нарушений 

налогового законодательства; 

− использования современных информационных технологий при 

администрировании страховых взносов; 

− использования психологических приемов профессиональной 

деятельности на государственной гражданской службе; 

− анализа различных ситуаций, возникающих в процессе 

профессиональной деятельности. 

 

Федеральные государственные гражданские служащие ФНС России, 

прошедшие обучение по настоящей программе, должны обладать следующими 

компетенциями: 

- способность и готовность использовать знания по администрированию 

страховых взносов в практике профессиональной деятельности; 

- применение знаний при проведении проверки полноты отражения в 

налоговой отчетности налоговой базы, полноты исчисления страховых взносов, а 

также правомерности применения тарифов - применение пониженных и 

дополнительных тарифов; 

- владение методологией администрирования страховых взносов; 
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- способность анализировать различные ситуации по вопросам 

администрирования страховых взносов, возникающих в профессиональной 

деятельности, принимать решения, готовить заключения на высоком 

профессиональном уровне; 

- способность аргументировать и применять изменения в 

законодательстве и правоприменительную практику по администрированию 

страховых взносов; 

- анализ формирования разрывов по НДФЛ и СВ, работа с 

налогоплательщиками, формирующими разрывы ( выплата заработной платы 

ниже МРОТ, ниже среднеотраслевой заработной платы, использование ККТ, 

выплаты по расч/сч и т.д.); 

- Взаимодействие с органами власти и правоохранительными органами; 

- Истребование пояснений и документов, проведение экспертизы, 

привлечение специалиста (у налогоплательщиков и их контрагентов ; с учетом 

Принципов истребования документов (информации), утвержденными 

распоряжением ФНС России от 27.12.2022 N 406@. ) 

- владение методами налогового контроля за исчислением и уплатой 

страховых взносов. 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

3.1 УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН  

 

№ п/п 
наименование дисциплин 

(разделов) и тем 

Всего 

часов 

В том числе 

Форма 

контроля лекции 
практические 

занятия 

промежуточная

/итоговая 

аттестация 

1 

Правовые основы 

исчисления и уплаты 

страховых взносов в 

Российской Федерации 

10 4 6 0  

1.1 

Плательщики страховых 

взносов. Объект обложения 

страховыми взносами. База 

для исчисления страховых 

взносов. Расчетный и 

отчетный периоды. Тарифы 

страховых взносов. Контроль 

за уплатой страховых взносов 

4 2 2 0  

1.2 

Порядок исчисления, порядок 

и сроки уплаты страховых 

взносов (плательщиками 

страховых взносов, 

производящими выплаты и 

иные вознаграждения 

физическим лицам) 

3 1 2 0  

1.3 

Особенности исчисления и 

уплаты страховых взносов 

плательщиками страховых 

взносов, не производящими 

выплат и иных 

вознаграждений физическим 

лицам 

3 1 2 0  

2 

Полилог культур России: от 

исторической памяти к 

национальному достоянию  2 2 0 0  

2.1 

Полилог культур России: от 

исторической памяти к 

национальному достоянию  2 2 0 0  

3 
Актуальные вопросы 

исчисления страховых 

взносов 
17 5 12 0  

3.1 
Актуальные вопросы 

исчисления и уплаты 

страховых взносов 
10 3 7 0  
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3.2 

Схемы уклонения от 

налогообложения, 

применяемые 

налогоплательщиками при 

исчислении страховых 

взносов 

7 2 5 0  

4 
Налоговый контроль 

исчисления и уплаты 

страховых взносов 
10 4 6 0  

4.1 

Порядок проведения и 

оформление результатов 

КНП, ВНП и порядок 

рассмотрения их материалов 

6 2 4 0  

4.2 

Порядок взаимодействия 

органов внутренних дел и 

налоговых органов по 

предупреждению, выявлению 

и пресечению налоговых 

правонарушений и 

преступлений 

2 1 1 0  

4.3 
Привлечение к налоговой и 

административной 

ответственности  
2 1 1 0  

5 

Формирование 

доказательственной базы 

при выявлении нарушений 

налогового 

законодательства 

16 5 11 0  

5.1 
Мероприятия налогового 

контроля 
4 1 3 0  

5.2 

Проблемы допустимости 

доказательств при выявлении 

нарушений налогового 

законодательства 

2 1 1 0  

5.3 
Критерии отнесения 

нарушений к пункту 1, 2 

статьи 54.1 НК РФ 
8 2 6 0  

5.4 

Роль судебного прецедента 

при формировании 

доказательственно базы по 

нарушениям налогового 

законоадетльства 

2 1 1 0  

6 

Использование 

современных 

информационных 

технологий при 

администрировании 

страховых взносов 

10 3 7 0  

6.1 
Использолвание АСК «ДФЛ» 

при проведении налогового 

контроля  
4 1 3 0  
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6.2 

Инструменты анализа в 

Microsoft Excel при экспорте 

данных из АИС «Налог-3» 

(создание и форматирование 

измерений, классический 

анализ данных с MS Excel)  

6 2 4 0  

7 

Психологические аспекты 

профессиональной 

деятельности на 

государственной 

гражданской службе 

5 3 2 0  

7.1 

Психологические аспекты 

профессионаоьной 

деятельности на 

государственной 

гражданской службе 

5 3 2 0  

Всего аудиторных часов 70 26 44 0 0 

Итоговая аттестация 2 0 0 2  

8 экзамен 2 0 0 2  

 
Итого: 72 26 44 2  

 

 

 

3.2 КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

Программа повышения квалификации «Администрирование страховых 

взносов» (базовый уровень) предусматривает изучение всех разделов, 

представленных в учебном плане. 

Общая трудоемкость программы 72 часа, в том числе итоговая аттестация. 

Период обучения: 2 недели.  

Срок освоения программы обеспечивает возможность достижения 

планируемых результатов обучения. 

Форма обучения: заочная, с применением дистанционных образовательных 

технологий и электронного обучения. 

Период проведения занятий по программе определяется Планом-графиком 

дополнительного профессионального образования федеральных государственных 

гражданских служащих Федеральной налоговой службы в образовательных 

учреждениях, находящихся в ведении ФНС России, на 2026 год. 

Для всех видов аудиторных занятий устанавливается академический час 

продолжительностью 45 минут.  

 



 

12 

 

 

Занятия проводятся в соответствии с расписанием, 5-6 дней в неделю, 4-6 

академических часов в день.  

Обучение по программе завершается итоговой аттестацией: экзаменом в 

форме тестирования.  

По окончании учебного процесса осуществляется подведение итогов, 

отчисление обучающихся, оформление и выдача документов о квалификации 

успешно освоившим программу обучения и прошедшим итоговую аттестацию. 
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3.3 РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ РАЗДЕЛОВ (ДИСЦИПЛИН) 

1. Раздел «Правовые основы исчисления и уплаты страховых взносов в 

Российской Федерации» (10 часов). 

Тема 1.1 Плательщики страховых взносов. Объект обложения 

страховыми взносами. База для исчисления страховых взносов. Расчетный и 

отчетный периоды. Тарифы страховых взносов. Контроль за уплатой 

страховых взносов (4 часа). 

Лекционные занятия (2 часа). Плательщики страховых взносов. Налоговая 

база. Объект обложения страховых взносов. Суммы, не подлежащие обложению 

страховыми взносами. База для исчисления страховых взносов для плательщиков, 

производящих выплаты и иные вознаграждения физическим лицам. 

Исчерпывающий перечень выплат, которые освобождены от обложения 

страховыми взносами. 

Тарифы страховых взносов. Единый тариф страховых взносов. 

Дополнительные тарифы. Пониженные тарифы. Расчетный период. Отчетный 

период. 

Разграничение полномочий по администрированию страховых взносов.  

Практические занятия (2 часа). Практические вопросы определения элементов 

по страховым взносам: плательщики, налоговая база, объект, тарифы. расчетный и 

отчетный периоды.  

План практических занятий: 

1. Исчисление страховых взносов на примерах: определение плательщика, 

налоговой базы, тарифов.  

2. Особенности определения пониженных тарифов страховых взносов; 

 

Тема 1.2 Порядок исчисления, порядок и сроки уплаты страховых 

взносов (плательщиками страховых взносов, производящими выплаты и 

иные вознаграждения физическим лицам) ( 3 часа). 

Лекционные занятия (1 час). Порядок исчисления и уплаты страховых взносов. 

Порядок возмещения суммы страховых взносов на обязательное социальное 

страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством. 

Расчет по страховым взносам, контрольные соотношения. 

Правильность заполнения расчетов по страховым взносам с использованием  

электронных сервисов ФНС «TESTER» и «Налогоплательщик ЮЛ».  

Сроки уплаты страховых взносов плательщиками, производящими выплаты и 

иные вознаграждения физическим лицам.  

Практические занятия (2 часа). Практические вопросы исчисления и уплаты 

страховых взносов.  

https://www.nalog.ru/rn77/program/5961279/
https://www.nalog.ru/rn77/program/5961229/
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План практических занятий: 

1. Порядок возмещения суммы страховых взносов на обязательное социальное 

страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством; 

2. Определение сроков уплаты страховых взносов; 

3. Расчет по страховым взносам, контрольные соотношения. 

 

Тема 1.3 Особенности исчисления и уплаты страховых взносов 

плательщиками страховых взносов, не производящими выплат и иных 

вознаграждений физическим лицам (3 часа).  

Лекционные занятия (часа). Самостоятельное исчисление сумм страховых 

взносов, подлежащих уплате за расчетный период плательщиками, не 

производящими выплат и иных вознаграждений физическим лицам.  

Практические занятия (часа). Порядок уплаты суммы страховых взносов, 

подлежащих уплате за расчетный период плательщиками в фиксированном 

размере.  

Вопросы для обсуждения: 

– размер страховых взносов, уплачиваемых плательщиками, не 

производящими выплат и иных вознаграждений физическим лицам; 

– особенности представления отчетности главами крестьянских 

(фермерских) хозяйств; 

– определение фиксированного размера страховых взносов, если 

плательщики начинают осуществлять предпринимательскую либо иную 

профессиональную деятельность в течение расчетного периода. 

 

 2. Раздел «Полилог культур России: от исторической памяти к 

национальному достоянию» (2 часа) 

Тема 2.2 Полилог культур России: от исторической памяти к 

национальному достоянию (2 часа) 

Многообразие культурных процессов России через призму полилога — 

равноправного взаимодействия этнических, региональных и социальных культур. 

Традиционное наследие и современные явления (от фольклора до цифровой среды 

и популярной культуры), их взаимовлияние и роль в формировании 

общероссийской идентичности. 

 

 

 

3. Раздел «Актуальные вопросы исчисления страховых взносов» (17 

часов).  
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Тема 3.1 Актуальные вопросы исчисления и уплаты страховых взносов 

(10 часов).  

Лекционные занятия (3 часа). Изменения законодательства по страховым 

взносам с 2026 года. Новые объекты обложения страховыми взносами. Дополнения 

в перечень выплат, не подлежащих обложению страховыми взносами. Применение 

пониженных тарифов страховых взносов. Особенности применения пониженных 

тарифов страховых взносов: отдельными категориями плательщиков, на отдельных 

территориях. Исчисление страховых взносов плательщиками, производящими 

выплаты и иные вознаграждения в пользу физических лиц, подлежащих в 

соответствии с международными договорами РФ отдельным видам (отдельному 

виду) обязательного социального страхования.  

Практические занятия (7 часов). Начисление и уплата страховых взносов на 

ОПС, ОМС и на случай ВНиМ с заработной платы и иных выплат физлицам. 

Страховые взносы по договорам подряда.  

Вопросы для обсуждения: 

– порядок уменьшения налога, уплачиваемого в связи с применением 

патентной системы налогообложения, на страховые взносы; 

– порядок уменьшения налога по УСН на страховые взносы в ситуации, 

когда ИП в рамках заключенных с физическими лицами договоров ГПХ выплаты 

физическим лицам не производились; 

– порядок применения пониженных тарифов страховых взносов. 

 

Тема 3.2 Схемы уклонения от налогообложения, применяемые 

налогоплательщиками при исчислении страховых взносов (7 часов). 

Лекционные занятия (1 часа). Схемы, применяемые налогоплательщиками при 

исчислении страховых взносов. Побуждение к добровольному уточнению 

налоговых обязательств 

Практические занятия (1 час). Практические вопросы выявления схем 

уклонения от налогообложения, применяемые налогоплательщиками при 

исчислении страховых взносов, побуждения к добровольному уточнению 

налоговых обязательств.  

Решение практических задач по темам: 

– Определение типа применяемой схемы.  

– Определение необходимых мероприятий налогового контроля с 

учетом результатов и установленных типов применяемых схем. 

 

4. Налоговый контроль исчисления и уплаты страховых взносов (10 

часов).  
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Тема 4.1 Порядок проведения и оформление результатов КНП, ВНП и 

порядок рассмотрения их материалов (6 часов). 

Лекционные занятия (2 часа).  Тренды налогового контроля в 2026 году. Риск-

ориентированный подход. Программно-аналитические инструменты налогового 

контроля в АИС «Налог-3». Внешние источники информации сети «Интернет». 

Практические занятия (4 часа). Практические вопросы проведения налоговых 

проверок, оформления и реализации результатов налоговых проверок. Отработка 

практического навыка на основе тренажеров по оформлению мероприятий 

налогового контроля в АИС «Налог-3». 

Вопросы для обсуждения: 

– признаки и критерии присвоения уровня риска; 

– определение «разрывов» и их отработка; 

– анализ сводной статистики по итогам работы территориальных 

налоговых органов по выявлению фактов выплаты "теневой" заработной платы и 

сокращению налоговых рисков по страховым взносам на основе контрольных 

соотношений и групп риска по расчетам по страховым взносам в АСК "ДФЛ 

Риски" за 2023-2024 годы. 

 

Тема 4.2 Порядок взаимодействия органов внутренних дел и налоговых 

органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых 

правонарушений и преступлений (2 часа). 

Лекционные занятия (1 час). Запрос об участии органа внутренних дел в 

выездной (повторной выездной) налоговой проверке. 

Порядок направления органами внутренних дел материалов в налоговые 

органы при выявлении обстоятельств, требующих совершения действий, 

отнесенных к полномочиям налоговых органов. Основания для отказа налогового 

органа в принятии решения о проведении мероприятий налогового контроля по 

материалам, представленным органом внутренних дел. Проведение повторной 

выездной проверки.  

Практические занятия (1 час). Актуальные вопросы взаимодействия органов 

внутренних дел и налоговых органов. 

Вопросы для обсуждения: 

– Обзор правовых позиций по вопросам взаимодействия органов внутренних 

дел и налоговых органов. 

 

Тема 4.3 Привлечение к налоговой и административной ответственности 

(2 часа). 

Лекционные занятия (1 час). Оформление результатов налоговой проверки. 

Порядок рассмотрения дел о налоговых правонарушениях. Вынесение решения по 
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результатам рассмотрения материалов налоговой проверки. Вступление в силу 

(исполнение) решения налогового органа о привлечении к ответственности за 

совершение налогового правонарушения и решения об отказе в привлечении к 

ответственности за совершение налогового правонарушения при обжаловании в 

апелляционном порядке.   

Практические занятия (1 час). Основания и порядок привлечения к 

ответственности в случае выявления нарушений законодательства в ходе 

проведения налоговых проверок. 

Вопросы для обсуждения:  

– Учитываются ли при определении размера штрафа за налоговое 

правонарушение смягчающие обстоятельства при наличии отягчающих? 

– Можно ли увеличить штраф за правонарушение, если на момент его 

совершения налогоплательщик не был привлечен к ответственности за 

совершенное аналогичное правонарушение? 

–  Какая дата признается днем совершения правонарушения, 

предусмотренного ст. 122 НК РФ, для целей установления отягчающих 

ответственность обстоятельств? 

– Вправе ли суд учесть смягчающие ответственность обстоятельства 

без ходатайства налогоплательщика? 

– С какого момента исчисляется срок давности привлечения к 

ответственности за неуплату или неполную уплату налога? 

 

4. Раздел «Формирование доказательственной базы при выявлении 

нарушений налогового законодательства» (16 часов). 

Тема 5.1 Мероприятия налогового контроля (4 часа).  

Лекционные занятия (1 час). Нормативно-правовая база, регламентирующая 

проведение мероприятий налогового контроля.  

Мероприятия налогового контроля и порядок их проведения.  

Практические занятия (3 часа). Порядок обмена информацией с 

компетентными органами иностранных государств. Дополнительные мероприятия 

налогового контроля: основания для проведения и оформление результатов. 

Допустимые доказательства в налоговом споре. Доказательства, полученные с 

нарушением требований НК РФ. Актуальная арбитражная практика.  

Рассмотрение позиций Верховных судов и Пленумов Конституционного суда 

РФ о допустимости доказательств. 

Вопросы для обсуждения: 

–  определение типа применяемой схемы. Определение необходимых 

мероприятий налогового контроля с учетом результатов и установленных типов 

применяемых схем. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=PPN&n=34&dst=102366&field=134&date=29.12.2023
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=PPN&n=34&dst=102366&field=134&date=29.12.2023
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=PPN&n=34&dst=116807&field=134&date=29.12.2023
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=PPN&n=34&dst=116807&field=134&date=29.12.2023
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=PPN&n=34&dst=116807&field=134&date=29.12.2023
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=PPN&n=34&dst=117878&field=134&date=29.12.2023
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=PPN&n=34&dst=117878&field=134&date=29.12.2023
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=PPN&n=34&dst=117878&field=134&date=29.12.2023
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=PPN&n=34&dst=102407&field=134&date=29.12.2023
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=PPN&n=34&dst=102407&field=134&date=29.12.2023
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Тема 5.2 Проблемы допустимости доказательств при выявлении 

нарушений налогового законодательства (2 часа). 

Лекционные занятия (1 час). Критерии допустимости доказательств. 

Допустимые доказательства в налоговом споре. Доказательства, полученные с 

нарушением требований НК РФ. 

Состязательный характер судебного процесса. 

Практические занятия (1 час). Определение условий, при выполнении которых 

доказательства могут быть приняты судом. Вызов понятых при проведении 

налогового контроля. Свидетельские показания при проведении налогового 

контроля. Определения круга «взаимозависимых» лиц.  

Решение практических заданий. 

– Определение условий, при выполнении которых доказательства могут быть 

приняты судом.  

– Свидетельские показания при проведении налогового контроля.  

– Определения круга «взаимозависимых» лиц.  

 

Тема 5.3 Критерии отнесения нарушений к пункту 1, 2 статьи 54.1 НК РФ 

(8 часов). 

Лекционные занятия (2 часа). Статья 54.1 «Пределы осуществления прав по 

исчислению налоговой базы и (или) суммы налога, сбора, страховых взносов».  

Подходы к сбору доказательственной базы в отношении фактов нарушения 

налогоплательщиками, плательщиками сборов, плательщиками страховых взносов 

и налоговыми агентами пределов осуществления прав по исчислению налоговой 

базы и (или) суммы налога, сбора, страховых взносов.  

Практические занятия (6 часов). Правоприменительная практика ст. 54.1 НК 

РФ.  

Вопросы для обсуждения: 

1. Практические вопросы установления и оценки умышленных действий 

налогоплательщиков, направленных на уклонение от уплаты налогов.  

2. Рекомендации, используемые для выявления умышленных действий 

налогоплательщиков, направленных на использование ими формального 

документооборота. 

Тема 5.4. Роль судебного прецедента при формировании 

доказательственной базы по нарушениям налогового законодательства (2 

часа). 

Лекционные занятия (1 час). Сущность и содержание судебного прецедента 

(практики). Виды судебных прецедентов. Значение судебного прецедента для 

доказывания по налоговым спорам.  
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Постановления Президиума ВАС как судебный прецедент в налоговых 

спорах. Обеспечение единства судебной практики. 

Практические занятия (1 час). Обсуждение судебных прецедентов в 

различных субъектах РФ. 

 

6. Раздел «Использование современных информационных технологий 

при администрировании страховых взносов» (14 часов). 

Тема 6.1 Использование АСК «ДФЛ» при проведении налогового 

контроля (4 часа).  

Лекционные занятия (1 часа). Информационные ресурсы для анализа 

плательщиков страховых взносов. Программные средства ФНС России и их 

использование в налоговом контроле. Классификация плательщиков взносов в 

АСК «ДФЛ». 

Практические занятия (3 часа). Признаки и критерии присвоения  уровня 

риска. Определение «разрывов» и их отработка. Анализ сводной статистики по 

итогам работы территориальных налоговых органов по выявлению фактов 

выплаты "теневой" заработной платы и сокращению налоговых рисков по 

страховым взносам на основе контрольных соотношений и групп риска по 

расчетам по страховым взносам в АСК "ДФЛ Риски" за 2023-2024 годы. 

 

Тема 6.2 Инструменты анализа в Microsoft Excel при экспорте данных из 

АИС «Налог-3» (создание и форматирование измерений, классический анализ 

данных с MS Excel) (10 часов). 

Лекционные занятия (4 часа). Создание и форматирование измерений в MS 

Excel. Классический анализ данных с MS Excel.  

Практические занятия (6 часов). Сводные таблицы MS Excel. Использование 

надстроек MS Excel для расширения стандартных возможностей. Слияние данных 

MS Excel и MS Word. Использование возможностей ПП "МойОфис" в условиях 

импортозамещения. Использование мессенджеров в работе налоговых органов. 

Практическая визуализация: слайды, инфографика, таблицы и документы.  

 

7. Психологические аспекты профессиональной деятельности на 

государственной гражданской службе (3 часа). 

Лекционные занятия (1 час). Диагностика социально-психологического 

климата в команде. Диагностика вовлеченности членов команды. Диагностика 

межличностных отношений. Выявления лидера. Выявление скрытых конфликтов. 

Практические занятия (2 часа). Опросник по профессиональному выгоранию, 

профилактике профессионального выгорания и деформации. 
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Итоговая аттестация – экзамен в форме тестирования (2 часа).  

Подведение итогов освоения слушателями программы 

Оценочные средства представлены в приложении 1 к настоящей программе. 
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4. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ 

4.1 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

4. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ 

4.1 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

Для обучения каждому слушателю на весь период обучения по месту 

нахождения территориального налогового органа предоставляется 

автоматизированное рабочее место, имеющее доступ к сети Интернет, а также 

индивидуальный неограниченный доступ к электронным учебным материалам в 

системе дистанционного обучения. 

Для организации, сопровождения и реализации учебного процесса 

(проведения учебных занятий, проверки практических заданий, консультирования 

и т.д.) с применением дистанционных образовательных технологий и электронного 

обучения все преподаватели и специалисты по учебно-методической работе 

обеспечены автоматизированным рабочим местом в Академии с неограниченным 

доступом к сети Интернет.  

 

4.2 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

Учебно-методическое обеспечение программы включает в себя: учебный 

план, календарный учебный график, расписание занятий, рабочие программы 

учебных разделов (дисциплин, модулей), комплекс учебно-методических 

(справочных, информационных, раздаточных) и оценочных материалов.   

Для обеспечения слушателей, обучающихся с применением дистанционных 

образовательных технологий и электронного обучения, разрабатываются 

электронные учебные и информационные (справочные) материалы по разделам 

(дисциплинам) программы.  

 

Перечень литературы и интернет - ресурсов, рекомендуемых для  

освоения программы 

Нормативно-правовые акты 

1. Налоговый кодекс Российской Федерации. 

2. Указ Президента РФ от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих 

принципов служебного поведения государственных служащих». 

3. Постановление Правительства РФ от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении 

Положения о Федеральной налоговой службе». 

4. Закон РФ от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской 

Федерации». 

5. Федеральный закон от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной 
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службы Российской Федерации». 

6. Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации». 

7. Федеральный закон от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических 

лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного 

контроля (надзора) и муниципального контроля» 

8. «Типовой кодекс этики и служебного поведения государственных 

служащих Российской Федерации и муниципальных служащих» (одобрен 

решением президиума Совета при Президенте РФ по противодействию коррупции 

от 23 декабря 2010 г. (протокол N 21) - Официальные документы в образовании, N 

36, декабрь, 2011. 

9. Приказ ФНС России от 30.05.2007 № ММ-3-06/333@ «Об утверждении 

Концепции системы планирования выездных налоговых проверок». 

10. Приказ ФНС РФ от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260 «Об утверждении Кодекса 

этики и служебного поведения государственных гражданских служащих 

Федеральной налоговой службы». 

11. Приказ ФНС России от 29.09.2022 N ЕД-7-11/878@ "Об утверждении форм 

расчета по страховым взносам и персонифицированных сведений о физических 

лицах, порядков их заполнения, а также форматов их представления в электронной 

форме".  

12. Письмо ФНС России от 30.12.2022 N СД-4-18/17916@ "О направлении 

Обзора успешных практик устранения схем уклонения от налогообложения". 

13.  Письмо Федеральной налоговой службы от 10.03.2021 № БВ-4-7/3060@ «О 

практике применения статьи 54.1 Налогового кодекса Российской Федерации». 

14.  Письмо ФНС России от 23.03.2017 № ЕД-5-9/547@ «О выявлении 

обстоятельств необоснованной налоговой выгоды». 

15.  Письмо ФНС России от 13.07.2017 № ЕД-4-2/13650@ «О направлении 

методических рекомендаций по установлению в ходе налоговых и процессуальных 

проверок обстоятельств, свидетельствующих об умысле в действиях должностных 

лиц налогоплательщика, направленном на неуплату налогов (сборов)».  

16.  Письмо ФНС России от 11.08.2017 №СА-4-7/15895@. «О направлении 

обзора судебной практики, связанной с обжалованием налогоплательщиками 

ненормативных актов налоговых органов, вынесенных по результатам 

мероприятий налогового контроля, в ходе которых установлены факты получения 

необоснованной налоговой выгоды путем формального разделения (дробления) 

бизнеса и искусственного распределения выручки от осуществляемой 

деятельности на подконтрольных взаимозависимых лиц» 
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17.  Письмо ФНС России от 16.08.2017 №СА-4-7/16152@ «О применении норм 

Федерального Закона от 18.07.2017 N 163-ФЗ «О внесении изменений в часть 

первую НК РФ». 

18.  Письмо ФНС России от 31.10.2017 №ЕД-4-9/22123@ «О рекомендациях по 

применению положений статьи 54.1 НК РФ». 

19. Приказ ФНС России от 30.05.2007 № ММ-3-06/333@ «Об утверждении 

Концепции системы планирования выездных налоговых проверок». 

20. Письмо ФНС России от 12.02.2018 № ЕД-5-2/307дсп@ «О направлении 

Рекомендаций по планированию и подготовке выездных налоговых проверок»;  

21. Письмо от 31.10.2017 г. № ЕД-4-9/22123@) «Искажение сведений о фактах 

хозяйственной жизни (совокупности таких фактов), об объектах налогообложения, 

подлежащих отражению в налоговом и (или) бухгалтерском учете либо налоговой 

отчетности налогоплательщика».  

 

Рекомендуемая литература: 

1. Сафонова, Н. М. Лидерство и командообразования: учебное пособие / Н. М. 

Сафонова. — Набережные Челны: Набережночелнинский государственный 

педагогический университет, Печатная галерея, 2017. — 68 c.  

2.  Юрген, Аппело Agile-менеджмент: Лидерство и управление командами / 

Аппело Юрген; перевод А. Олейник. — Москва: Альпина Паблишер, 2018. — 536 

c. 

3. Хащенко, В. А. Личность и группа в системе экономических и 

управленческих отношений / В. А. Хащенко. — Москва: Издательство «Институт 

психологии РАН», 2016. — 536 c.  

4. Джон, Уитмор Внутренняя сила лидера: коучинг как метод управления 

персоналом / Уитмор Джон. — Москва: Альпина Паблишер, 2017. — 310 c.  

5. Выявление зон риска совершения налоговых правонарушений. Учебные 

материалы [Электронный ресурс] - Спб.: «Академия ФНС ЛАБ», 2026. 

6. Налоговое администрирование. Учебные материалы [Электронный ресурс] - 

Спб.: «Академия ФНС ЛАБ», 2026. 

7. Страховые взносы. Учебные материалы [Электронный ресурс] - Спб.:  

«Академия ФНС ЛАБ», 2026. 

8. Организация и технология проведения камеральных налоговых проверок. 

Учебные материалы [Электронный ресурс] - Спб.: «Академия ФНС ЛАБ», 2026. 

9. Организация и технология проведения выездных налоговых проверок. 

Учебные материалы [Электронный ресурс] - Спб.: «Академия ФНС ЛАБ», 2026. 

10. Формирование доказательственной базы при выявлении нарушений 

пределов осуществления прав по исчислению налоговой базы и (или) суммы 
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налога, сбора, страховых взносов. Уч. пособие. [Электронный ресурс] – Спб.: 

«Академия ФНС ЛАБ», 2026. 

 

Видеоматериалы (вебинары, презентации): 

1. ««Актуальные вопросы профессионального развития государственных 

гражданских служащих», Спб.: «Академия ФНС ЛАБ», 2026. 

2. «Правовое регулирование государственной службы и антикоррупционной 

политики. Практика применения антикоррупционной политики в налоговых 

органах», Спб.: «Академия ФНС ЛАБ», 2026. 

3.  «Актуальные вопросы налогового контроля», Спб.: «Академия ФНС ЛАБ», 

2026. 

4. «Основные аспекты администрирования страховых взносов в 2026 году», 

Спб.: «Академия ФНС ЛАБ», 2026. 

5. «Формирование доказательственной базы», Спб.: «Академия ФНС ЛАБ», 

2026. 

 

Информационно-справочные и поисковые системы, интернет-ресурсы: 

− информационная справочная система «Консультант Плюс»; 

− электронная библиотечная система «Университетская библиотека 

онлайн»; 

− http://www.nalog.ru – официальный сайт Федеральной налоговой 

службы. 

Виды аудиторных занятий 

Лекции Практические занятия 

Тема 

лекции 

Вид информационного 

материала 

Тема 

практическог

о занятия 

Вид информационного 

материала 

Все темы 

Справочно-правовая система 

«КонсультантПлюс» 

 

Электронные учебные  

пособия, сборники 

нормативно-правовых актов, 

вебинары, 

презентации по содержанию 

программы, оценочные 

материалы 

ФНС ЛАБ России 

 

Электронно-библиотечная 

система «Университетская 

библиотека онлайн» 

 

Доступ к сети Internet 

Все темы 

Справочно-правовая система 

«КонсультантПлюс» 

 

Электронные учебные  

пособия, сборники 

нормативно-правовых актов, 

вебинары, 

презентации по содержанию 

программы, оценочные 

материалы ФНС ЛАБ 

России 

 

Электронно-библиотечная  

система «Университетская 

библиотека онлайн» 

 

Доступ к сети Internet 

http://www.knigafund.ru/
http://www.knigafund.ru/
http://www.nalog.ru/
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Электронные ресурсы: 

http://www.nalog.ru 

http://www.nalogkodeks.ru 

http://www.pravo.gov.ru 

 

Электронные ресурсы: 

http://www.nalog.ru 

http://www.nalogkodeks.ru 

http://www.pravo.gov.ru 

 

 

4.3. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

Реализация программы осуществляется преподавателями Академии ФНС 

ЛАБ, квалификация которых соответствует характеристикам, установленным 

квалификационными требованиями в Едином квалификационном справочнике 

должностей руководителей, специалистов и служащих, в разделе 

«Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 

высшего профессионального и дополнительного профессионального 

образования». 

К проведению итоговой аттестации могут привлекаться лица из числа 

профессорско-преподавательского состава Академии ФНС ЛАБ , а также 

преподаватели сторонних образовательных организаций, представители органов 

государственной власти, ведущие специалисты (эксперты) профильных 

учреждений и организаций, имеющие практический опыт, соответствующий 

направленности (профилю) программы (специалисты по конкретным проблемам). 

 

4.4 МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ  

Организация образовательного процесса строится на основе учебного плана 

программы. В содержании обучения приоритет отдается практической 

направленности обучения.  

На лекционных занятиях излагаются наиболее важные и сложные вопросы, 

являющиеся теоретической основой изучаемых разделов (дисциплин) программы.  

Вопросы по проблемной тематике и(или) требующие закрепления практических 

навыков по программе выносятся для обсуждения на практические занятия.  

Практические занятия проводятся в форме семинара, выполнения, 

практических (ситуационных) заданий, решения кейсов, анализа решения 

поставленных задач и т.п. При проведении практических занятий следует 

отрабатывать практические задания, учитывающие специфику выполняемых 

функциональных обязанностей слушателями, соответствующие направлению 

программы, и их профессиональному предназначению. 

http://www.nalog.ru/
http://www.nalogkodeks.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.nalogkodeks.ru/
http://www.pravo.gov.ru/
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В процессе реализации программы используются актуальные нормативные и 

законодательные акты, методические документы, организационно-

распорядительные и нормативные документы ФНС России, а также 

соответствующие учебно-методические и информационные материалы. В 

содержании обучения приоритет отдаётся практической направленности обучения: 

актуальным проблемам законодательства Российской Федерации; анализу 

правомерного применения норм права в типичных ситуациях повседневной 

профессиональной деятельности государственного служащего ФНС России. 

В учебном процессе большое внимание уделяется применению современных 

форм и методов обучения. 

Учебный процесс организуется с учетом включенности в процесс познания 

всех слушателей группы. Для проведения занятий преимущественно используются 

активные (интерактивные) формы обучения.  

Интерактивные методы основаны на принципах взаимодействия, активности 

обучаемых, опоры на групповой опыт, обязательной обратной связи. Создается 

среда образовательного общения, которая характеризуется открытостью, 

взаимодействием участников, равенством их аргументов, накоплением 

совместного знания, возможностью взаимной оценки и контроля.  

В процессе практического обучения особое внимание уделяется 

формированию и развитию у слушателей практических умений, навыков и 

компетенций. 

При реализации программ с применением дистанционных образовательных 

технологий и электронного обучения обязательно наличие электронных учебных 

материалов, раскрывающих тематику, раздела (дисциплины) программы.  

Занятия по программе, реализуемой с применением дистанционных 

образовательных технологий и электронного обучения, включают: изучение и 

усвоение содержания электронных  учебных материалов (видеоматериалов) по 

соответствующей программе, размещенными в системе дистанционного обучения 

Академии ФНС ЛАБ , участие в вебинарах  и других онлайн учебных 

мероприятиях, выполнение самостоятельных практических (ситуационных) 

заданий, анализ слушателями рекомендуемого нормативного, правового и 

методического материала по разделам (дисциплинам) программы  и т.д.  

В процессе всего периода обучения слушателям оказывается информационно-

консультационная поддержка по организационным и техническим вопросам, 

связанным с освоением программы: по телефону (в рабочее время специалистов по 

УМР), по электронной почте, через систему дистанционного обучения.  
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5. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

5.1 ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ 

Контроль успеваемости и оценка качества освоения по программе включает 

текущий контроль и итоговую аттестацию.  

Система текущего и итогового контроля знаний слушателей выстраивается в 

соответствии с учебным планом программы.  

Текущий контроль осуществляется преподавателем в ходе повседневной 

учебной работы, проводится в пределах обычных форм занятий и выполняет 

одновременно обучающую функцию. 

Выбор форм текущего контроля и периодичность определяется 

преподавателем с учетом контингента слушателей и содержания конкретного 

учебного раздела (дисциплины). Формами текущего контроля могут быть: решение 

проблемной ситуации, деловая игра, выполнение практических заданий, тренинг, 

решение ситуативных задач, собеседование, тестирование и иные. 

По окончании освоения программы слушатели проходят итоговую 

аттестацию. 

Обучение по программе завершается итоговой аттестацией – экзаменом в 

форме тестирования.   

Порядок организации и проведения итоговой аттестации слушателей 

регламентируется Положением об итоговой аттестации слушателей Академии 

ФНС ЛАБ. 

Лицам, успешно освоившим программу обучения и прошедшим итоговую 

аттестацию, выдается удостоверение о повышении квалификации. 

Слушателям, не прошедшим итоговую аттестацию или получившим на 

итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, 

освоившим часть программы и (или) отчисленным из организации, выдается 

справка об обучении (периоде обучения) по установленному образцу. 

По результатам обучения слушатели заполняют анкету (отзыв об 

удовлетворенности обучением) с пожеланиями и предложениями. 

 

5.2 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И ИНЫЕ КОМПОНЕНТЫ 

Оценочные материалы для итоговой аттестации по программе 

разрабатываются Академией ФНС ЛАБ самостоятельно и приводятся в 

приложении к настоящей программе. 

Критерии оценки освоения слушателями программы устанавливаются 

самостоятельно в соответствии с Положением об итоговой аттестации Академии 

ФНС ЛАБ. 



 

28 

 

 

Задания для итоговой аттестации слушателей программы должны как можно 

более полно соответствовать содержанию (тематике, профилю) программы 

повышения квалификации и включать основные, ключевые положения. 

 

Примерные вопросы для подготовки к итоговой аттестации  

1. Организация работы по администрированию страховых взносов.  

2. Плательщики страховых взносов. 

3. Объект обложения страховыми взносами. 

4. Суммы, не подлежащие обложению страховыми взносами.  

5. База для исчисления страховых взносов для плательщиков, производящих 

выплаты и иные вознаграждения физическим лицам.  

6. Перечень выплат, которые освобождены от обложения страховыми 

взносами. 

7. База для исчисления страховых взносов. 

8. Суммы, не подлежащие обложению страховыми взносами. 

9. Расчетный период. Отчетный период. Определение даты осуществления 

выплат и иных вознаграждений. 

10. Тарифы страховых взносов. 

11. Порядок исчисления и уплаты страховых взносов, уплачиваемых 

плательщиками, производящими выплаты физическим лицам. 

12. Порядок исчисления и уплаты страховых взносов, уплачиваемых 

плательщиками, не производящими выплат физическим лицам. 

13. Расчет по страховым взносам. 

14. Схемы уклонения от налогообложения, применяемые 

налогоплательщиками при исчислении страховых взносов 

15. Порядок проведения и оформление результатов КНП, ВНП и порядок 

рассмотрения их материалов 

16. Порядок взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по 

предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и 

преступлений 

17. Привлечение к налоговой и административной ответственности в случае 

выявления нарушений законодательства в ходе проведения налоговых проверок 

18. Мероприятия налогового контроля, 

19. Установление и оценка умышленных действий налогоплательщиков, 

направленных на уклонение от уплаты налогов 

20. Проблемы допустимости доказательств при выявлении нарушений 

налогового законодательства 

21. Роль судебного прецедента при формировании доказательственной базы 

по нарушениям налогового законодательства 
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22. Эффективное профессиональное взаимодействие в коллективе 

23. Психологические аспекты профессиональной деятельности на ГГС и 

предотвращение профессионального выгорания 

24. Использование информационных ресурсов и программно-аналитических 

комплексов. 

 

Примерные темы 

 

1. Правовые основы исчисления и уплаты страховых взносов в 

Российской Федерации. 

2. Особенности исчисления и уплаты страховых взносов плательщиками 

страховых взносов. 

3. Актуальные вопросы исчисления страховых взносов. 

4. Схемы уклонения от налогообложения, применяемые 

налогоплательщиками при исчислении страховых взносов. 

5. Налоговый контроль исчисления и уплаты страховых взносов. 

6. Актуальные аспекты проведения и оформление результатов КНП, ВНП 

и порядок рассмотрения их материалов. 

7. Формирование доказательственной базы при выявлении нарушений 

налогового законодательства. 

8. Тренды налогового контроля 2024-2026 годов. 

9. Проблемы допустимости доказательств при выявлении нарушений 

налогового законодательства. 

10. Анализ критериев отнесения нарушений к пункту 1, 2 статьи 54.1 НК 

РФ.   

11. Роль судебного прецедента при формировании доказательственной 

базы по нарушениям налогового законодательства. 

12. Использование современных информационных технологий при 

администрировании страховых взносов. 

13. Инструменты анализа в Microsoft Excel при экспорте данных из АИС 

«Налог-3» (создание и форматирование измерений, классический анализ данных с 

MS Excel). 

14. Психологические аспекты профессиональной деятельности на 

государственной гражданской службе. 

 

 

 

Проректор по научному и инновационному развитию                     E.А. Хицков 


