
лекции

промежуточная/

итоговая 

аттестация

1 2 0

1.1 2 0

2 2 2

2.1 2 2

3 20 8

3.1 4 2

3.2 8 2

3.3 8 4

4 30 10

4.1 8 2

4.2 6 2

4.3 8 2

4.4 4 2

4.5 4 2

5 30 12

5.1 8 4

5.2 6 2

Этика влияния и убеждения. Миссия и роль лидера 

в команде

Ответственность лидера и "проблема" ошибок

Развитие жизнестойкости и адаптивности лидера

Управление вниманием и эмоциональный 

интеллект

Полифункциональность в профессиональной 

деятельности. Обучение и саморазвитие

Саморегуляция состояния и самоуправление.  

Феномен влияния лидера в социальной и 

профессиональной деятельности

Субъектность и самоценность лидера

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«АКАДЕМИЯ ЛИДЕРСТВА И АДМИНИСТРИРОВАНИЯ БИЗНЕС-ПРОЦЕССОВ ФНС РОССИИ»

УТВЕРЖДАЮ

 Ректор "Академии  ФНС ЛАБ"

______________________И.А.Ефремов

«12» декабря 2025   г.

 УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ  ПЛАН 

программы повышения квалификации

«Лидер. Современные вызовы эмоциональный интеллект и ситуационное лидерство» 

совершенствование и обновление проофессиональной компетенции в области осознанного 

лидерства, необходимой для профессиональной деятельности и повышение профессионального 

уровня в рамках имеющейся квалификации

Цель:

Категория слушателей: 

Трудоемкость обучения:

Форма обучения:

№ п/п Наименование дисциплин, тем 
Всего 

часов

главная, ведущая, старшая группы должностей; категории: руководители, помощники 

(советники), специалисты

96 часов

очно-заочная с применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения

В том числе

Форма 

контроля
практические 

занятия

2Тренинг Знакомство

Тренинг знакомство

Лидерство как мета-навык XXI века

Теоретические аспекты модели навыков (skills): 

hard, soft, digital, meta skills

Портфель компетенций (навыков) лидера в эпоху 

трансформаций

Новые модели лидерства: ситуационное лидерство, 

эко-лидерство. Феномен "мягкого" лидерства

Психологические аспекты лидерства в новую 

эпоху

2

12

2

6

4

Полилог культур России: от исторической 

памяти к национальному достоянию

Полилог культур России: от исторической памяти к 

национальному достоянию

0

0

20

4

4

6

4

6

2

18

2



5.3 4 2

5.4 6 2

5.5 6 2

6 8 0

6.1 8 0

92 32

4

4 4 защита проекта

96 32 4

Проректор по научному и инновационному развитию                                                  Е.А. Хицков

Роль лидера в создании здоровой 

профессиональной среды.

 Well-being: как перейти от разовых активностей к 

стратегии

Примененеие искусственного интеллекта в 

деятельности лидера и организации

60

4

4

8

8

Всего аудиторных часов 60

Итоговая аттестация

зачет

Итого:

Подготовка проектной работы

Подготовка проектной работы

2


